
              OObbeecc  NNoovváá  VVeess   uu   CChhoottěěbboo řřee  
582 73 Nová Ves u Chotěboře 63 

tel. 604 475 118, obec@novavesuchot.cz 

      

                                   Obec Nová Ves u Chotěboře  

                                                    vypisuje 

 
 výběrové řízení na obsazení místa zaměstnance/zaměstnankyně obce Nová Ves u 

Chotěboře 

 

Náplň práce: 

- řidič komunálních vozidel a speciálních strojů, údržba veřejné zeleně,  

obsluha ČOV, údržbové práce obce 

 

Kvalifikační požadavky:  

-  minimální vzdělání střední odborné ( maturita není podmínkou) 

- průkaz svářečský a strojní výhodou 

- řidičský průkaz min. sk. B 

- ochota pracovat přesčas - zejména při zimní údržbě 

- spolehlivost, samostatnost řešení pracovních úkolů 

- trestní bezúhonnost 

 

Termín nástupu do zaměstnání.  

- možnost nástupu od 4.5. 2026 

- pracovní úvazek: 40 hod týdně 

- zkušební doba: 3 měsíce 

- platové podmínky v souladu s nařízením vlády o odměňování zaměstnanců obcí 

 

Přihláška do výběrového řízení musí obsahovat: 

- jméno, příjmení  

- datum a místo narození 

- místo trvalého pobytu 

- prostá kopie výučního listu, maturitního vysvědčení, řidičského průkazu 

- krátký životopis a popis dosavadní praxe 

 

Písemné přihlášky do výběrového řízení podá zájemce na podatelnu OÚ, 

otevírání obálek na zasedání ZO.  

 

 

 

 
                                                                                              Andrea Culková 

                                                                                                                                                    starostka obce 
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